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1.  Раздел  3  «Организация  деятельности,  права  и обязанности
участников      образовательного      процесса»                   переименовать      в
раздел 3  «Организация деятельности, права, обязанности и ответственность
участников образовательного процесса»

2. Подпункт 5.4.3. пункта 5.4.   раздела 5  «Управление учреждением»
считать  подпунктом  5.4.4. пункта 5.4. раздела 5 «Управление учреждением»

3. Подпункт 5.4.3. пункта 5.4. раздела 5  «Управление учреждением»
изложить в следующей редакции:

«5.4.3.    Права    и    обязанности    заведующего    Учреждением    его
компетенция    в    области    управления    Учреждением    определяются    в
соответствии  с  законодательством  об  образовании  и уставом Учреждения.
Заведующему  Учреждением  предоставляются  в  порядке,  установленном
Правительством Российской Федерации права, социальные гарантии и меры
социальной  поддержки,  предусмотренные  для  педагогических  работников
пунктами  3  и  5  части  5  и  частью  8  статьи  47  Федерального  закона  от
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»

4.    Подпункт    5.10.1.         пункта    5.10.    раздела    5    «Управление
учреждением» дополнить абзацем в следующей редакции:

« -рассматривает отчет   самообследования Учреждения»;
5.  Пункт  5.12  раздела  5   «Управление  учреждением»  изложить  в

следующей редакции :
«5.12.  Общее  собрание  работников  Учреждения  -  коллегиальный

орган  управления  Учреждением,  который  создается  на  основании  Устава
Учреждения  в  целях  расширения  коллегиальных,  демократических  форм
управления,   реализации   права   работников   Учреждения   на   участие   в
управлении,   а   также   развития   и   совершенствования   образовательной
деятельности    Учреждения.    В    состав    Общего    собрания    работников
Учреждения   входят   все   работники   Учреждения.   Срок   полномочий   -
бессрочно.»


